Centrum Medyczne GWINNER

UMOWA SWIADCZENIA UStUG MEDYCZNYCH

zawarta w dniu ...ceeeveveveccccennns roku, pomiedzy:

Centrum Medycznym GWINNER spétka komandytowa z siedzibg w Bielsku-Biatej 43-300, ul.
Michata Grazynskiego 65, NIP: 5472211600, REGON: 383062062, wpisang do KRS Wydziat VIl
Gospodarczy Sad Rejonowy w Bielsku-Biatej pod numerem KRS 0001148266, , zwanym dalej
Wykonawcg,

zwany dalej Zamawigjacym,

Wykonawca zobowigzuje sie do udzielania s'w?a}jczeﬁ medycznych w zakresie profilaktyki na rzecz
pracownikdw Zamawiajgcego. Zakres s$wiadczern obejmuje: badania wstepne, okresowe,
kontrolne wraz z dodatkowymi specjalistycznymi badaniami konsultacyjnymi i badaniami
dodatkowymi oraz inne badania i czynnosci niezbedne z uwagi na warunki pracy.

Wykonawca os$wiadcza, ze jest podstawowg jednostkg organizacyjng stuzby medycyny pracy.

Wykonawca oswiadcza, ze z racji swoich kompetencji i wyposazenia sprzetowego jest w petni
upowazniony do udzielania $wiadczenn zdrowotnych, o ktérych mowa w pkt 1 na rzecz
Zamawiajacego.

Badania wstepne, okresowe i kontrolne zwane dalej profilaktycznymi bedg wykonywane
w siedzibie Wykonawcy w Bielsku-Biatej 43-300, przy ul. Michata Grazynskiego 65 lub w oddziale
w Zywcu 34-300, przy ul. Browarnej 78.

Wykonawca zastrzega sobie mozliwosé zlecenia niektdérych, niemozliwych do wykonania w
placowce Swiadczern m. in. badania diagnostyczne innym zaktadom opieki zdrowotnej lub
podmiotom wykonujgcym te S$wiadczenia. Za wymienione ustugi Wykonawca obcigzy
Zleceniodawce wedtug cen obowigzujacych w dniu wykonania przedmiotowych badan.

Ceny za badania obowigzujg wedtug cennika zamieszczonego na stronie internetowej
www.cmgwinner.pl w zaktadce pliki do pobrania - Aktualnie obowigzujacy cennik, w dniu
wykonywania badania. Zamawiajacy zobowigzuje sie weryfikowaé aktualnos¢ cennika we
wilasnym zakresie, za$ zlecenie wykonania badania jest tozsame z akceptacjg cennika. Aktualizacja
cennika nie stanowi zmiany umowy wymagajacej zawarcia dodatkowego porozumienia,
a zgtoszenie sprzeciwu ze strony Zlecajgcego traktowane jest jako wypowiedzenie umowy.

Zamawiajgcy moze dodatkowo sfinansowaé swoim pracownikom inne badania, ktdre nie wynikajg
z narazen wystepujgcych na stanowisku pracy, zgodnie z ustalonym przez Zamawiajgcego
i Wykonawce zakresem. Zlecenie wykonania dodatkowych badan zgtasza Zamawiajgcy w formie
pisemnej.

Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania swiadczen medycznych objetych umowa, w dni
robocze (od poniedziatku do pigtku), wykorzystujgc wszystkie mozliwosci organizacyjne w celu
maksymalnie szybkiego i sprawnego ich wykonania. Podawane godziny rejestracji sg orientacyjne,
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okreslajg przedziat czasowy, w ktérym pracownik powinien zgtosié sie do rejestracji, aby w danym
dniu wykonaé wszystkie niezbedne badania. Do rejestracji obowigzuje system kolejkowy. Czas
oczekiwania moze by¢ rézny, w zaleznosci od natezenia ruchu.

§2

Badania beda przeprowadzane na podstawie imiennych skierowan wystawionych przez
Zamawiajgcego wedtug wzoru zgodnego z zatgcznikiem do rozporzgdzenia Ministra Zdrowia
i opieki spotecznej w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami (Dz. U. 2023 r. poz. 607). Skierowanie musi
zawiera¢ szczegdlnosci informacje o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkow ucigzliwych wraz z pomiarami tych czynnikdw, a takze opis stanowiska pracy.

Skierowanie na badania profilaktyczne powinno zawiera¢ nazwe stanowiska z dopisanym
charakterystycznym narazeniem wystepujgcym na tym stanowisku, ktére wedtug Zamawiajgcego
powinno znalez¢ sie na orzeczeniu lekarskim. Skierowanie na badania bedg wystawiane w 3
egzemplarzach w tym po jednym dla Wykonawcy, Zamawiajgcego oraz pracownika.

Wykonawca zastrzega sobie prawo odestania do uzupetnienia (wtasciwego wypetnienia)
pracownika, ktéry dostarczy niekompletne skierowanie (brak podanych narazen zawodowych).
Moze to skutkowac wyznaczeniem nowego terminu badan profilaktycznych.

Zamawiajgcy dotozy szczegdlnej starannosci, aby wydaé pracownikowi skierowanie na badania
profilaktyczne z odpowiednim wyprzedzeniem i pouczy pracownika o obowigzku zarejestrowania
sie niezwtocznie po otrzymaniu skierowania. Pracownik moze umawiaé sie na badania osobiscie
lub za posrednictwem zaktadu pracy. Rejestracja na badania do placowki w Bielsku-Biatej odbywa
sie telefonicznie pod numerem 33 444 18 18 lub mailowo na adres rejestracja@cmgwinner.pl.
Rejestracja na badania do placéwki w Zywcu odbywa sie telefonicznie pod numerem 33 444 18 10
lub mailowo na adres biuro@cmgwinner-zywiec.pl. Kazdorazowo przy rejestracji nalezy podac
informacje do ktérej placéwki pracownik chce sie uméwic¢. Realizacja tego obowigzku usprawni
wzajemng wspofprace.

Orzeczenia o braku przeciwwskazan do pracy bedg wydawane pracownikowi w dwadch
egzemplarzach po jednym dla pracownika i pracodawcy. Orzeczenia do celéw sanitarno-
epidemiologicznych bedg przekazywane pracownikowi w jednym egzemplarzu dla pracodawcy.
Pracownik jest obowigzany dostarczy¢ wydany dokument bezposrednio do pracodawcy.

Orzeczenia o istnieniu przeciwwskazan do pracy bedg wydawane w dwdch egzemplarzach. Jeden
egzemplarz dla pracownika, drugi egzemplarz Wykonawca przesyfa¢ bedzie do Zamawiajacego
bezposrednio listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

§3

Naleznos$¢ za zrealizowane ustugi medyczne ptatna bedzie gotéwka na podstawie wystawionej
faktury.

&84

Do obowigzkéw Zamawiajgcego nalezy:

— zapewnienie ttumacza pracownikom nieznajacym jezyka polskiego w stopniu pozwalajgcym
na wykonanie badan, ktéry bedzie uczestniczyt w procesie wykonywania badan lekarskich
i psychologicznych,
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— przekazywanie informacji o wystepowaniu czynnikdéw szkodliwych dla zdrowia na
poszczegdlnych stanowiskach pracy oséb objetych umowg lub warunkéw ucigzliwych wraz
z aktualnymi wynikami badan i pomiarami tych czynnikéw,

— zapewnienie udziatu przedstawiciela Wykonawcy w komisji BHP dziatajacej na terenie
Zamawiajgcego. Termin posiedzenia komisji BHP Zamawiajacy powinien uzgodnié
z Wykonawcg z co najmniej 21 dniowym wyprzedzeniem.,

— zapewnienie mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonywania oceny warunkéw
pracy,

— udostepnianie na zadanie Wykonawcy dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy,
w czesci odnoszacej sie do ochrony zdrowia.

§5

W zwigzku z realizacja Umowy Zamawiajacy udostepnia Wykonawcy nastepujace kategorie
(rodzaje) danych osobowych:

— imie (imiona) i nazwisko; data urodzenia; numer PESEL; oznaczenie ptci; adres miejsca
zamieszkania; stanowisko pracy; opis stanowiska pracy (informacje o czynnikach
szkodliwych, uciazliwych badz niebezpiecznych wystepujacych na stanowisku pracy.

Zakres danych osobowych moze ulec zmianie w przypadku zmiany aktualnie obowigzujgcych
przepisow.

Przekazywane na podstawie Umowy dane dotyczg nastepujgcych kategorii oséb: pracownicy oraz
kandydaci na pracownika Zamawiajgcego

Wykonawca oswiadcza, ze jako podmiot wykonujgcy dziatalnos$¢ lecznicza, bedzie przetwarzat
dane osobowe wytgcznie w celach zwigzanych ze Swiadczeniem ustug wskazanych w niniejszej
umowie, tj. w celach udzielania $wiadczen zdrowotnych, dokonywania rozliczen z tego tytutu oraz
prowadzenia, przechowywania i udostepniania dokumentacji medycznej, na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 991) oraz
ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1545) Przetwarzanie danych przez Wykonawce na podstawie Umowy odbywa sie wytacznie
na polecenie Zamawiajacego.

Umowa jest zgodna z RODO oraz powigzanymi z nim powszechnie obowigzujgcymi przepisami
prawa polskiego.

Zamawiajgcy wobec przekazywanych danych osobowych petni role Administratora Danych
Osobowych. Od momentu otrzymania od Zamawiajgcego danych osobowych wskazanych w ust. 1
powyzej, co do kategorii osob, wskazanych w ust. 2 powyzej, Wykonawca petni role odrebnego
Administratora Danych Osobowych wobec udostepnionych mu danych osobowych i zobowigzuje
sie do przetwarzania udostepnionych mu danych osobowych wytgcznie w zakresie icelu
niezbednym do realizacji obowigzkdw wynikajgcych z Umowy.

§6
Wykonawca oswiadcza, ze zapewnia:

wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych, by
przetwarzanie spetnito wymogi RODO i chronito prawa osdb, ktérych dane dotyczg;
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dysponuje odpowiednimi srodkami technicznymi i organizacyjnymi dla zapewnienia spetnienia
wymogoéw oraz zapewnienia ochrony praw oséb, ktérych dotycza dane osobowe,
przekazywane na podstawie Umowy, zgodnie z wiasciwymi przepisami krajowymi, a takze
przyjeta przez Wykonawce dokumentacjg ochrony danych;

z momentem wejscia w role Administratora Ochrony Danych wobec przekazanych mu danych
osobowych ponosi wszelkie ryzyko oraz odpowiedzialnos¢ wobec oséb, ktérych dane dotyczg;

znane sg mu sankcje przewidziane za naruszenie obowigzkéw w zakresie ochrony danych
osobowych przewidziane w RODO.

§7
1. Wykonawca zobowigzuje sie niniejszym:

a. przetwarzaé¢ dane osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zasadami
ochrony okreslonymi w Umowie;

b. niezwtocznie informowaé Zamawiajgcego o tym, ze osoba, ktérej dane osobowe dotyczg,
skierowata do Wykonawcy korespondencje zawierajgcg zgdanie w zakresie wykonania
praw, o ktérych mowa w rozdziale Il RODO, jak réwniez udostepnia¢ tre$é tej
korespondencji w zakresie jakim dotyczy to udostepnienia danych na mocy Umowy.

2. Wykonawca zobowigzany jest do wdrozenia i stosowania procedur stuzgcych wykrywaniu
naruszen ochrony danych osobowych oraz wdrazania wtasciwych s$rodkéw naprawczych.
Wykonawca zobowigzany jest do udostepnienia procedur, o ktéorych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym jak i innych dokumentdw obrazujgcych odpowiedni stopied wdrozenia
i przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych u Wykonawcy, na zgdanie
Zamawiajgcego. Wykonawca zobowigzany jest do udzielenia odpowiedzi w terminie 3 dni
roboczych od przestania przez Zamawiajgcego zgdania w tym zakresie.

§8

1. Po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych w ramach realizacji Umowy,
Wykonawca bez zbednej zwtoki, jednak nie pdzniej niz 24 godziny od powziecia wiadomosci
0 naruszeniu, zgtasza ten fakt Zamawiajgcemu wskazujgc w zgtoszeniu:

a. opis charakteru naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miare mozliwosci kategorie
oraz przyblizong liczbe oséb, ktérych dane dotyczg oraz kategorie i przyblizong liczbe wpisow
danych osobowych, ktérych dotyczy naruszenie;

b. imie i nazwisko oraz dane kontaktowe inspektora ochrony danych lub oznaczenie innego
punktu kontaktowego, od ktérego mozna pozyskac informacje;

c. opis mozliwych konsekwencji naruszenia ochrony danych osobowych;

d. opis Srodkdw zastosowanych lub proponowanych przez Wykonawce w celu zapobiezenia
naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach srodkéw w celu
zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutkéw.

2. Jezeli informacji, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, nie da sie ustali¢ w tym samym czasie,
Wykonawca ma obowigzek ich udziela¢ sukcesywnie bez zbednej zwtoki.

3. Wykonawca podejmuje bez zbednej zwtoki wszelkie dziatania majgce na celu ograniczenie
i naprawienie negatywnych skutkéw naruszenia.
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4. Wykonawca ma obowigzek wspodtdziata¢ z Zamawiajgcym w zakresie ustalenia przyczyn szkody
wyrzgdzonej osobie, ktorej dane dotycza.

§9

1. W razie stwierdzenia przez Zamawiajgcego istnienia po stronie Wykonawcy uchybien
w zakresie realizacji Umowy prowadzacych do naruszenia bezpieczeristwa udostepnionych
danych osobowych, Zamawiajgcy uprawniony bedzie do:

a. zadania niezwfocznego usuniecia uchybien;
b. wypowiedzenia Umowy gtdwnej bez zachowania okresu wypowiedzenia.
§10

1. Informacje, uwagi oraz wnioski zwigzane z wilasciwym przebiegiem realizacji umowy
w zakresie ochrony udostepnionych danych osobowych bedg kierowane drogg elektroniczng
na ponizsze adresy:

Wykonawca: iodo.cmgwinner@gbhp.pl ZaAMAWIJZCY: eveererierereereeeeteere e seeeenaeaserens

2. Kazida ze Stron nie moze przenies¢ praw i obowigzkéw wynikajgcych z Umowy bez pisemnej
zgody drugiej Strony.

§11
1. Umowa zostata spisana na czas nieokreslony.
2. Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.
3. Osoby do kontaktu w zwigzku z wykonywaniem umowy:
Ze strony Wykonawcy:
Dziat rejestracji Bielsko-Biata Telefon kontaktowy: 33 444 18 18

adres e-mail: rejestracjia@cmgwinner.pl

Dziat rejestracji Zywiec Telefon kontaktowy: 33 444 18 10

adres e-mail: biuro@cmgwinner-zywiec.pl

Ze strony

Zamawiajgcego:

4. Zazgodga stron umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie.

5. Kazda ze stron moze rozwigzaé niniejsza umowe za 1 miesiecznym wypowiedzeniem
obowigzujgcym od korica miesigca, w ktorym ztozono oswiadczenie o wypowiedzeniu.
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§12

1. Wszelkie zmiany umowy poza zmiang wynikajacg z & 1 pkt. 6 wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. Wszelkie spory wynikajgce z realizacji umowy strony zobowigzujg sie w pierwszej kolejnosci
rozstrzygaé na drodze polubownej.

3. Umowa zostata sporzadzona w trybie przepisow art. 734 §1 ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 roku Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2023 r. poz. 1610) oraz ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 991).

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy z przyczyn zawinionych przez
Wykonawce w przypadku nie wykonania swiadczen zawartych w niniejszej umowie.

5. W zakresie nieuregulowanym niniejszg Umowag zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego,
ogdblnego rozporzadzenia o ochronie danych oraz inne przepisy obowigzujgcego prawa.

6. W przypadku, gdy niniejsza Umowa odwotuje sie do przepisdw prawa, oznacza to rowniez inne
przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych, a takze wszelkie nowelizacje, jakie wejdg w zycie
po dniu zawarcia Umowy, jak rowniez akty prawne, ktére zastgpig wskazane ustawy
i rozporzadzenia.

§13

Umowa zostatfa spisana w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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KLAUZULA INORMACYJNA - Klienci, kontrahenci i petnomocnicy oraz osoby reprezentujgce kontrahentow bedacych osobami prawnymi lub
jednostkami organizacyjnymi niebedacymi osobami prawnymi, ktérym ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng

Zgodnie z obowigzkiem wynikajgcym wynikajgcych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej: ,RODO”,
informujemy:

Odbiorca niniejszej klauzuli

Kontrahenci, klienci, a takze petnomocnicy oraz osoby uprawnione do dziatania w imieniu
kontrahenta, bedacego osobg prawng (spotkg akcyjna, spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig) lub
jednostkg organizacyjng niebedgcy osobg prawng, ktdrym ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawng (np.
spotka jawng, spotka partnerska).

Administrator Danych Osobowych (ADO)

Centrum Medyczne Gwinner Spétka Komandytowa, ul. Michata Grazynskiego 65, 43-300 Bielsko-
Biafa (Slaskie), KRS 0000781187, REGON 383062062, NIP 5472211600

Tel. 33 444 18 18; e-mail: biuro@cmgwinner.pl

Inspektor Ochrony Danych

ADO powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym kontakt mozliwy jest drogg mailows,
pod adresem: iodo.cmgwinner@gbhp.pl

Zakres danych zgromadzonych/przetwarzanych
1. imieinazwisko,
PESEL,
data urodzenia,
oznaczenie pfci,
adres zamieszkania,
stanowisko pracy oraz opis stanowiska pracy (informacje o czynnikach szkodliwych,
uciazliwych badz niebezpiecznych wystepujacych na stanowisku pracy),
dane kontaktowe (numer telefonu, adres poczty elektronicznej, oznaczenie firmy),
podstawa uprawnienia,

ou ks wN

o N

9. nazwa, NIP, REGON, adres firmy.es miejsca zamieszkania; stanowisko pracy; opis stanowiska
pracy (

Dane osobowe uzyskujemy bezposrednio od Pana/Pani, moga nam zosta¢ przekazana przez Pana/Pani
pracodawce lub pochodzi¢ z publicznie dostepnych stron internetowych.

Cel przetwarzanie:
— okreslenie oséb uprawnionych do reprezentacji kontrahenta oraz ustalenie zakresu nadanego
upowaznienia (art. 6 ust. 1 lit. f),
— wykonanie uméw (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
— realizacja prawnie uzasadnionego interesu ADO polegajgcego na ewentualnym ustaleniu lub
dochodzeniu roszczen lub obronie przed roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit f RODO),
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— realizacja biezgcego kontaktu z przedstawicielami kontrahentéw lub osobami wskazanymi do
kontaktu w zakresie dotyczgcym wspétpracy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony
interes);

— Art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - wypetnianie obowigzkdw prawnych cigzacych na nas na podstawie
powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym przepiséw podatkowych i z zakresu
rachunkowosci dotyczacych m.in. wystawiania i przechowywania faktur VAT oraz innych
dokumentéw ksiegowych a takze innej sprawozdawczosci;

— Art. 6 ust.1 lit. f) RODO — uzasadniony interes administratora polegajacy na marketingu
bezposrednim naszych ustug oraz tworzenie na nasze wewnetrzne potrzeby zestawien, analiz
i statystyk w czasie trwania umowy, a po jej zakoficzeniu przez okres przedawnienia roszczen
wynikajgcych z umowy;

— Art. 6 ust.1 lit. f) RODO - prawnie uzasadniony interes realizowany przez administratora
polegajgcy na nagrywaniu rozméw w celu umozliwienia jednoznacznego ocenienia ich
przebiegu w sytuacjach spornych pomiedzy Administratorem a Klientem;

— Art. 6 ust.1 lit. f) RODO — prawnie uzasadniony interes realizowany przez administratora
polegajgcych na utrwalaniu wizerunku w formie monitoringu wizyjnego w celu zapewnieniu
bezpieczenstwa oséb przebywajgcych na terenie naszej placéwki oraz ochrony mienia
znajdujacego sie na jej terenie;

— jesli w trakcie $swiadczenia ustug zbierane bedg inne dane niz w celach w/w cel i podstawa
zbierania danych osobowych wskazana bedzie w oddzielnym oswiadczeniu.

Dodatkowe informacje

Przekazanie przez Panstwa danych jest dobrowolne jednak konieczne do prawidiowej realizacji
umowy. Odmowa podania danych skutkuje brakiem mozliwosci realizacji umowy.

Dane Osobowe nie bedg poddawane profilowaniu, przetwarzaniu zautomatyzowanemu.

Dane osobowe przekazane zostang pracownikom Administratora posiadajgcym stosowne
upowaznienia oraz podmiotom wspdtpracujgcym z Administratorem w zakresie wsparcia w
prowadzeniu dziatalnosci np. firmom informatycznym obstugujgcym nasze systemy informatyczne lub
udostepniajgcym nam narzedzia informatyczne, podmiotom posredniczacym w organizacji akcji
marketingowych, podmiotom $wiadczgcym na nasza rzecz ustugi rachunkowe, itp., z ktérymi
Administrator zawart stosowne umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych. Innym
podmiotom, ktére jako administratorzy przetwarzajg Paistwa dane we wtasnym imieniu: podmiotom
prowadzgcym dziatalnos¢ pocztowa lub kurierskg - w zwigzku z przekazywaniem korespondenciji,
podmiotom prowadzgcym dziatalno$¢ ptatniczg (np. bankom) - w zwigzku z dokonywanymi
ptatnosciami, podmiotom $wiadczagcym na naszg rzecz ustugi ksiegowe, prawne, podatkowe - w
zakresie, w jakim stang sie administratorem danych, a takze osobom i podmiotom upowaznionym na
podstawie przepisdw prawa. Panstwa dane nie bedg przekazywane innym podmiotom, niz wyzej
wymienione oraz do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowych.

Okres przechowywania
— Czas niezbedny do realizacji umowy oraz prawnie uzasadnionego interesu Administratora.
— Czas do momentu przedawnienia ewentualnych roszczed wynikajgcych z zapiséw umowy
wspotpracy.
— Czas wynikajgcy z przepiséw prawa w zakresie realizacji przez Administratora obowigzku
prawnego zwigzanego z umowa.



Prawa

Centrum Medyczne GWINNER

Do momentu whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych

Osoby, ktérych dane dotyczg majg praw do:

dostepu do tresci danych osobowych

sprostowania,

usuniecia,

ograniczenia przetwarzania,

przeniesienia danych osobowych,

cofniecia zgody na przetwarzanie (w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
whiesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania,

whiesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Wymienione prawa mogg by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowigzany
prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku ustawowego.

Data i podpis Zamawiajacego
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